
HƯỚNG DẪN  

Về việc thực hiện đánh giá kết quả rèn luyện  

của học sinh, sinh viên trường CĐ Phương Đông Đà Nẵng 

 

Căn cứ Thông tư số 17/2017/TT-BLĐTBXH ngày 30 tháng 6 năm 2017 của 

Bộ trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội về việc ban hành Quy chế công 

tác học sinh, sinh viên trong trường trung cấp, trường cao đẳng; 

Dựa vào đặc điểm, điều kiện cụ thể của học sinh, sinh viên nhà trường, phòng 

Quản lý HSSV xây dựng nội dung đánh giá cụ thể từng mặt và hướng dẫn, thống 

nhất phương pháp, cách thức chấm điểm rèn luyện như sau: 

I. Nội dung đánh giá. 

1. Tiêu chí về ý thức, thái độ và kết quả học tập (30 điểm). 

a) Ý thức và thái độ trong học tập (10 điểm):  

 Đi học đúng giờ, đầy đủ, không vắng tiết, không đi trễ, chấp hành tốt quy 

chế đào tạo, thái độ học tập trong lớp nghiêm túc, có tinh thần xây dựng 

bài trong giờ học.v.v. thì tính điểm tối đa. 

 Bỏ tiết, đi trễ: Trừ 2 điểm/ lần. Trong tháng, nếu tái phạm từ 3 lần trở lên 

thì xếp loại không vượt mức Khá. 

 Nghỉ học không phép trừ 3 điểm/lần 

 Nghỉ học không phép 3 - 4 buổi/tháng xếp loại không vượt mức Khá 

 Nghỉ học không phép 5 - 8 buổi/tháng xếp loại không vượt mức Trung 

bình 

 Nghỉ học trên 9 buổi thì xếp loại Yếu 

 Sử dụng điện thoại trong giờ học, làm việc riêng, gây mất trật tự trong giờ 

học: Trừ 5 điểm/lần 

b) Ý thức và thái độ tham gia các hoạt động học tập, hoạt động ngoại 

khoá, hoạt động nghiên cứu khoa học (6 điểm) 

 Năng nổ, tích cực, tự giác, nhiệt tình trong các hoạt động học tập, ngoại 

khoá, nghiên cứu khoa học thì tính điểm tối đa (6 điểm)  

 Không tham gia hoặc tham gia không đầy đủ, tuỳ từng mức độ trừ từ 2 

điểm đến hết điểm của tiêu chí. 

c) Ý thức và thái độ tham gia các kỳ thi, cuộc thi (5 điểm) 



 Tham gia các kỳ thi, cuộc thi đầy đủ, nghiêm túc thì tính điểm tối đa (5 

điểm)  

 Không tham gia, hoặc có hành vi vi phạm các kỳ thi, cuộc thì tính 0 điểm 

cho tiêu chí này (Trường hợp bị lập biên bản thì xếp loại rèn luyện không 

được vượt mức Trung bình) 

d) Tinh thần vượt khó, phấn đấu vươn lên trong học tập (4 điểm). 

 Căn cứ vào tinh thần vượt khó và sự nỗ lực phấn đấu trong học tập thì 

cộng điểm từ 1 đến tối đa 4 điểm. 

 Trường hợp ỷ lại, sa sút trong học tập thì tính 0 điểm cho tiêu chí này. 

e) Kết quả học tập (5 điểm). 

 Trong tháng, nếu bị điểm (thi, kiểm tra, dò bài.v.v.) dưới 5 (thang điểm 

10) thì không cộng điểm mục “kết quả học tập”. 

 Đạt điểm mức Trung bình thì cộng 1 điểm 

 Đạt điểm mức Trung bình khá thì cộng 2 điểm 

 Đạt điểm mức Khá thì cộng 3 điểm 

 Đạt điểm mức Giỏi thì cộng 4 điểm 

 Đạt điểm mức Xuất sắc thì cộng 5 điểm 

2. Tiêu chí về ý thức chấp hành pháp luật và nội quy, quy chế của Nhà 

trường (25 điểm). 

a) Ý thức chấp hành các quy định của pháp luật đối với công dân, các 

văn bản chỉ đạo của Bộ, ngành, của cơ quan quản lý thực hiện trong 

trường (10 điểm) 

 Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, Nhà nước và địa phương; 

Tự giác tu dưỡng rèn luyện; Tôn trọng, lễ phép, đoàn kết tốt với mọi người 

thì được tính điểm tối đa (10 điểm) 

 Có sai phạm nhưng chưa gây hậu quả thì trừ 5 điểm /lần. Sai phạm gây 

ảnh hưởng xấu (không đăng ký ở trọ, gây gổ đánh nhau, thức khuya làm 

ồn ào, quan hệ tình bạn nam nữ không trong sáng.v.v.) thì tính 0 điểm. 

 Nếu vi phạm chủ trương, đường lối của Đảng, Nhà nước và địa phương 

(như: vi phạm quy định nơi cư trú, vi phạm luật lệ giao thông, trộm cắp tài 

sản, bị kích động lôi kéo làm việc xấu .v.v.) bị người dân phản ánh hoặc bị 

cơ quan chức năng lập biên bản, nhưng chưa đến mức bị truy tố thì xếp 

loại rèn luyện không được vượt mức Trung bình. 



b) Ý thức chấp hành các nội quy, quy chế và các quy định khác của Nhà 

trường (15 điểm) 

 Căn cứ để xác định điểm là ý thức và kết quả việc chấp hành các nội quy, 

quy chế và các quy định khác được áp dụng trong trường. Nếu chấp hành 

tốt nội quy, quy chế và các quy định khác thì đuợc cộng điểm tối đa (15 

điểm). 

 Nếu vi phạm (bị viết bản kiểm điểm, và chưa đến mức bị kỷ luật) thì xếp 

loại rèn luyện không được vượt mức Khá. 

 Ngoài ra: 

-    Không mặc đồng phục đầu tuần:   Trừ 10 điểm /lần 

-    Tác phong, trang phục không đúng quy định:  Trừ 05 điểm /lần 

-    Không đeo bảng tên:     Trừ 05 điểm/lần 

-    Uống rượu bia khi đến trường :   Trừ 10 điểm/lần 

-    Hút thuốc trong khuôn viên trường:   Trừ 10 điểm/lần 

-    Làm hư hỏng tài sản của nhà trường:  Trừ 10 điểm/lần 

-    Chơi cờ bạc dưới mọi hình thức:   Trừ 10 điểm/lần 

-    Lưu hành, sử dụng văn hoá phẩm đồi truỵ:  Trừ 10 điểm/lần 

-    Viết vẽ bậy lên tường, bàn ghế:   Trừ 05 điểm/lần 

-    Làm mất vệ sinh chung :    Trừ 05 điểm/lần 

-    Nộp học phí không đúng quy định:   Trừ 05 điểm/lần 

(nếu tái phạm lần 2 trong tháng thì tính 0 điểm cho tiêu chí này) 

3. Ý thức tham gia các hoạt động chính trị - xã hội, văn hoá, văn nghệ, 

thể thao, phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội, bạo lực học đường (25 

điểm). 

a) Ý thức và hiệu quả tham gia các hoạt động rèn luyện về chính trị, xã 

hội, văn hoá, văn nghệ, thể thao (10 điểm). 

 Tham gia nhiệt tình, tích cực có hiệu quả tất cả các hoạt động, phong trào 

do Đoàn, lớp hoặc nhà trường tổ chức thì chấm tối đa 10 điểm. 

 Không tham gia, hoặc tham gia thiếu trách nhiệm các hoạt động chính trị, 

xã hội, văn hoá, văn nghệ, thể thao.v.v. thì không tính điểm mục này. 

 Tham gia nhưng  chưa đạt yêu cầu thì tuỳ từng mức độ chỉ được tính tối đa 

5 điểm cho mục này. 



b) Ý thức tham gia các hoạt động công ích, tình nguyện, công tác xã hội 

(10 điểm). 

 Tham gia nhiệt tình, tích cực có hiệu quả tất cả các hoạt động công ích, 

tình nguyện, công tác xã hội do Đoàn, lớp hoặc nhà trường tổ chức thì 

chấm tối đa 10 điểm 

 Không tham gia hoặc tham gia nhưng làm ảnh hưởng tiêu cực tới tập thể 

thì tính 0 điểm mục này. 

 Tham gia nhưng  chưa đạt yêu cầu thì tuỳ từng mức độ chỉ được tính tối đa 

5 điểm cho mục này. 

c) Tham gia tuyên truyền, phòng chống tội phạm và các tệ nạn xã hội (5 

điểm). 

 Tham gia nhiệt tình, tích cực, bản thân không vi phạm và có tinh thần đấu 

tranh với các tệ nạn xã hội thì được tính điểm tối đa (5 điểm) 

 Nếu bỏ các buổi sinh hoạt, các buổi lễ mít tinh, tuyên truyền.v.v. thì không 

cộng điểm mục này 

 Nếu vi phạm các tệ nạn xã hội như cờ bạc, rượu chè .v.v. thì xếp loại rèn 

luyện không được vượt mức Trung bình. 

4. Ý thức và kết quả tham gia công tác cán bộ lớp, công tác đoàn thể, các 

tổ chức khác của Nhà trường hoặc có thành tích xuất sắc trong học 

tập, rèn luyện được cơ quan có thẩm quyền khen thưởng (20 điểm). 

a) Ý thức, tinh thần, thái độ, uy tín, kỹ năng tổ chức và hiệu quả công 

việc của HSSV được phân công nhiệm vụ quản lý lớp, các tổ chức 

Đảng, Đoàn thanh niên, Hội SV và các tổ chức khác của HSSV trong 

Nhà trường (10 điểm). 

 Học sinh, sinh viên được phân công được phân công nhiệm vụ quản lý lớp, 

các tổ chức Đảng, Đoàn thanh niên, Hội sinh viên và các tổ chức khác 

trong nhà trường (như: Lớp trưởng, lớp phó, các tổ trưởng, bí thư, phó bí 

thư, uỷ viên BCH Đoàn) có tinh thần trách nhiệm đối với tập thể; Tổ chức 

vận động mọi người thực hiện tốt các quy định; Quản lý điều hành công 

việc có hiệu quả; Triển khai thực hiện các kế hoạch của nhà trường đúng 

tiến độ thì được cộng tối đa 10 điểm 

 Chưa hoàn thành nhiệm vụ thì cộng 5 điểm 

 Không hoàn thành nhiệm vụ thì không tính điểm mục này. 

b) Hỗ trợ và tham gia tích cực vào các hoạt động chung của lớp, khoa và 

Nhà trường (5 điểm) 



 HSSV có Ý thức, tinh thần, thái độ trong việc hỗ trợ và tham gia tích cực 

vào các hoạt động chung của lớp, khoa và Nhà trường, hoàn thành tốt các 

công việc được giao được cộng 5 điểm. 

 Không hỗ trợ, không tham gia hoặc tham gia không có hiệu quả thì không 

cộng điểm mục này (trường hợp bỏ sinh hoạt lớp cũng không được cộng 

điểm mục này). 

c) Có thành tích trong nghiên cứu khoa học, tham gia các cuộc thi, sáng 

kiến cải tiến kỹ thuật được Nhà trường hoặc cơ quan có thẩm quyền 

khen thưởng (5 điểm). 

 Trường hợp học sinh, sinh viên đạt giải, được khen thưởng trong các cuộc 

thi thì được cộng 5 điểm.  

 Nếu trong tháng, học kỳ không có hoạt động  nghiên cứu khoa học, không 

có các cuộc thi, không có sáng kiến cải tiến kỹ thuật thì không cộng điểm 

mục này 

 II. Thang điểm và xếp loại. 

a)  Loại xuất sắc: Từ 90 đến 100 điểm; 

b)  Loại tốt: Từ 80 đến dưới 90 điểm; 

c)  Loại khá: Từ 70 đến dưới 80 điểm; 

d)  Loại trung bình: Từ 50 đến dưới 70 điểm; 

đ)  Loại yếu: Dưới 50 điểm. 

Lưu ý : Học sinh, sinh viên vi phạm kỷ luật bị viết bản kiểm điểm; bị kỷ luật 

hình thức khiển trách thì kết quả rèn luyện không vượt quá loại khá. Bị kỷ luật từ 
hình thức cảnh cáo trở lên thì kết quả rèn luyện không vượt quá loại trung bình. 

III. Tổ chức thực hiện. 

1. Cá nhân HSSV: 

Cuối tháng, HSSV các lớp tự chấm điểm (theo mẫu kèm theo) và họp bình xét tại 

tổ học tập, sau đó thông qua Ban cán sự lớp và GVCN đánh giá để tổng hợp báo 

cáo việc chấm điểm của lớp lên Phòng Quản lý HSSV. Những HSSV nào không 

nộp Bản chấm điểm rèn luyện cá nhân đúng thời hạn xem như thiếu ý thức rèn 

luyện và bị xếp loại trung bình.  

Cá nhân HSSV tự quản lý bảng chấm điểm của mình. Yêu cầu không được 

tẩy xoá, sửa chữa và làm thất lạc. Nếu chưa đồng ý với kết quả phân loại của lớp 

và GVCN thì có ý kiến trực tiếp hoặc bằng văn bản gửi ban cán sự và GVCN xem 



xét. HSSV không được tự ý tẩy xoá kết quả mà Ban cán sự lớp đã ghi điểm đối với 

bản thân. (Điểm thông báo của lớp thống nhất ghi bằng chữ số màu đỏ). 

2. Đối với tập thể lớp và GVCN:  

Lớp trưởng thu bản chấm điểm rèn luyện cá nhân và tổng hợp kết quả vào 

“Bảng chấm điểm và xếp loại rèn luyện” của lớp, sau đó hội ý với các tổ trưởng và 

ban cán sự lớp cùng BCH chi đoàn (có GVCN dự) để chấm điểm cho từng người 

dựa trên cơ sở điểm cá nhân tự chấm (Từ thực tiễn khách quan tập thể có thể xem 

xét nâng lên hay hạ xuống so với điểm cá nhân học sinh đã tự đánh giá chấm 

điểm). GVCN là người đánh giá, kiểm tra và chịu trách nhiệm về độ chính xác 

trước kết quả rèn luyện của mỗi HSSV lớp mình. Từ ngày 01 đến ngày 05 hàng 

tháng phải có kết quả gửi lên Phòng Quản lý HSSV. 

3. Đối với phòng Quản lý học sinh, sinh viên: 

Phòng Quản lý HSSV căn cứ vào quá trình theo dõi tình hình thực tế của mỗi 

HSSV có thể điều chỉnh kết quả chấm của lớp và GVCN để có sự đánh giá chính 

xác hơn. Điểm rèn luyện chính thức của mỗi học sinh, sinh viên là điểm khi đã 

được thông qua phòng Quản lý học sinh, sinh viên và được Hiệu trưởng xét duyệt. 

Yêu cầu đề cao tinh thần tự giác và tích cực của từng cá nhân, tập thể trong 

việc chấm điểm nhằm đánh giá đúng thực tế kết quả rèn luyện của mỗi HSSV. 

    

 

 HIỆU TRƯỞNG 

 

GS. TSKH. Phan Quang 


